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GESCHUTZTER ARBEITSPLATZ

Die TRINAMO AG, mit Hauptsitz in Aarau, bietet Ihnen mit einem «geschiitz-
ten Arbeitsplatz» die Perspektive, wieder im allgemeinen Arbeitsmarkt tatig
zu sein. Sie kdnnen bei uns die eigenen Kompetenzen vertiefen und aus-
bauen, eine geregelte Tagesstruktur aufbauen und weitere soziale Kontakte
knGpfen. Wenn Sie eine IV-Rente beziehen oder sich in der IV-Rentenpri-
fung befinden, konnen Sie sich auf eine Arbeitsstelle bei uns bewerben.

Offene Stellen:

gap.trinamo.ch

Berufserfahrung und/oder Ausbildungen sind im betreffenden Arbeitsgebiet
von Vorteil, jedoch nicht Bedingung. Die Jobs werden zusatzlich individuell
auf Ihre Ressourcen und Fahigkeiten angepasst. Das Mindestpensum be-
tragt 20%. Unsere Programme sind auf unterschiedliche Anforderungspro-
file ausgerichtet. Personen, welche sich wieder eine geregelte Tagesstruktur
aufbauen, werden ebenso begleitet wie Personen, die mit vergleichsweise
wenig Forderung in den ersten Arbeitsmarkt zurlckfinden wollen.



Werkstatt: Geschiitzter Arbeitsplatz

Auch im geschitzten Rahmen in unseren Werkstatten orientieren wir uns
am allgemeinen Arbeitsmarkt und arbeiten an internen und externen Auf-
tragen fur reale Kunden. Menschen mit einer psychischen Beeintrachtigung
gewohnen sich an den Arbeitsalltag und werden fachlich und sozial durch
die Gruppenleitung begleitet. Innerhalb der Werkstatten arbeiten wir wie-
derum mit drei Anforderungsstufen.

Betrieb: Geschiitzter Arbeitsplatz

Die Anforderungen fir den allgemeinen Arbeitsmarkt sollten in unseren Be-
trieben zu einem grossen Teil erflllt sein. Die Belastbarkeit wird trainiert
und individuell aufgebaut. Es wird an den Sozialkompetenzen gearbeitet
und die Integration in ein Team wird vorbereitet. Fachliche Ressourcen wer-
den «on-the-job» gefordert. Die TRINAMO AG hat vor allem Betriebe in den
Bereichen Gastronomie, Textil und Velo.

Job-Coaching: Arbeitseinsatz im allgemeinen Arbeitsmarkt

Ein Einsatzplatz bei einem externen marktwirtschaftlichen Betrieb mit blei-
bender TRINAMO-Anstellung: Das Potenzial zur Steigerung der Belastbar-
keit kann mit einem Einsatz im allgemeinen Arbeitsmarkt bestmaoglich er-
probt werden. Ein Integrationscoach von uns begleitet Sie wahrend der Zeit
innerhalb des Betriebes. Wir unterstitzen Sie im Arbeitsprozess, wie auch
im Umgang mit lhrem Arbeitsumfeld.



Vermittlung | Coaching:
Geschiitzter Arbeitsplatz im allgemeinen Arbeitsmarkt

Wir vermitteln Ihnen auch eine geschitzte Arbeitsstelle im allgemeine
Arbeitsmarkt und begleiten Sie weiterhin im Integrationsprozess. Flr die
ses Programm zeichnet Sie eine fortgeschrittene Arbeitsmarktfahigkeit aus
Sie sind in der Lage, Verantwortung zu ibernehmen, fachlich korrekt un
selbststandig zu arbeiten und sich in ein Team zu integrieren.



Die TRINAMO AG, mit Hauptsitz in
Aarau, engagiert sich seit 2012 mit
einem breiten Angebot in den Berei-
chen Arbeit und Wohnen. Wir sind
aktiv im Kanton Aargau und in an-
grenzenden Kantonen mit verschie-
denen Werkstdtten oder Betrieben
und fordern die fachlichen und sozia-
len Kompetenzen individuell.




TRINAMO AG

Integration und Reintegration in den
Arbeitsmarkt

Verlieren Menschen die Arbeitsstelle oder
leiden an einer physischen oder psychi-
schen Einschrankung, fallen sie oftmals
aus dem geregelten Tagesablauf, verlieren
soziale Kontakte und die finanzielle Unab-
hangigkeit. Folgen die Aussteuerung und
die Abhangigkeit von der Sozialhilfe, ist un-
sere professionelle Unterstlitzung gefor-
dert. Die TRINAMO AG ermoglicht Men-
schen eine langfristige Integration und
Reintegration in den Arbeitsmarkt und in
die Gesellschaft. Als Non-Profit-Aktienge-
sellschaft leisten wir damit einen Beitrag
zur Linderung der Arbeitslosigkeit und de-
ren sozialen Folgen.

trinamo.ch




TRINAMO AG
Wassermattstrasse 8
5001 Aarau

062 834 5151

info@trinamo.ch
trinamo.ch




