
 

 

Die TRINAMO AG ist eine führende Sozialfirma im Kanton Aargau und engagiert sich im Bereich der 
Arbeitsintegration. An verschiedenen Standorten werden diverse Arbeitsbereiche sowie ein umfassen-
des Bildungs- und Beratungsangebot geführt. 
 
Das Hauptziel ist die dauerhafte (Wieder-)Eingliederung in den ersten Arbeitsmarkt. Wir führen Pro-
jekte im Bereich der Arbeitsmarktlichen Massnahmen (AVIG) und setzen Eingliederungs-Massnahmen 
im Auftrag der IV um. Ebenfalls hat die TRINAMO AG geschützte Arbeitsplätze. 
 
Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung eine selbständige, zuverlässige und motivierte Persön-
lichkeit als 
 
 
Job-Coach Stellenvermittlung (m,w,d) 80 - 100%  
 
 
Ihr Aufgabengebiet umfasst: 

• In enger Zusammenarbeit mit anderen Integrationscoaches aus dem IV-Maßnahmenteam be-
treuen und entwickeln Sie eine professionelle Arbeitsvermittlungsstelle 

• Unsere Teilnehmenden mit psychischen und / oder physischen Einschränkungen vermitteln 
Sie in den ersten Arbeitsmarkt, unter Berücksichtigung des jeweiligen Gesundheitszustandes 

• Sie suchen Einsatzplätze für befristete Arbeitstrainings und Schnuppereinsätze in allen Berufs-
branchen 

• Sie vermitteln unsere Teilnehmenden in Festanstellungen in allen Berufsbranchen 
• Sie suchen Praktikumsmöglichkeiten und Festanstellungen für unsere Lernenden 
• Sie unterstützen unsere Teilnehmenden im Bewerbungsprozess mittels Bewerbungscoaching 

 
Sie bringen mit: 

• Sie verfügen über mehrjährige Berufserfahrung in der Stellenakquise/Personalberatung, ide-
alerweise im kaufmännisch-betriebswirtschaftlichen Umfeld, und besitzen praxiserprobte 
Kompetenzen in der Laufbahn- und Karriereberatung 

• Sehr gute Kenntnisse des ersten Arbeitsmarktes sind zwingend 
• Idealerweise sind Sie im Kanton Aargau bereits gut vernetzt 
• Sie zeichnen sich durch ausgeprägte und überzeugende Beratungskompetenzen (telefonisch, 

online, persönlich) sowie Verhandlungsgeschick aus 
• Sie sind auftritts- und moderationsgewandt und verfügen über ein grosses Verhandlungsge-

schick 
• Sie scheuen sich nicht, auf Menschen mit psychischen und / oder physischen Einschränkungen 

zu-zugehen und sind gewillt, sich auf neue Themen einzulassen und dazuzulernen 
• Sie sind eine speditive, selbständige und teamfähige Person mit Organisationstalent 
• Der sichere Umgang mit den gängigen MS-Office-Programmen und sozialen Medien ist für Sie 

selbstverständlich 
• Sie besitzen ausgezeichnete Deutschkenntnisse und können sich mündlich und schriftlich 

überzeugend und gewandt ausdrücken 
• Führerausweis Kat. B 

 
 
 
 



 

 

Wir bieten: 
• Ein lebhaftes, humorvolles und abwechslungsreiches Umfeld 

• Gestaltungsmöglichkeiten in einem vielseitigen Aufgabengebiet  

• Zeitgemässe Anstellungsbedingungen innerhalb einer 5-Tage-Woche  
 
Fühlen Sie sich angesprochen? Dann freut sich Daniela Arcari, Bereichsleitung HR, auf Ihre Bewer-

bung per Mail an: info@trinamo.ch inkl. Lohnvorstellungen. 
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